
 

 

YO, don/doña…………………………………………………………..con actividad 
pastoral/docente/colaborador como…………………................................... en la 
Parroquia/Colegio de .................................................................. , perteneciente al 
“Obispado de Asidonia-Jerez”, en conformidad con lo que establece el "Protocolo 
para la protección de menores y personas vulnerables" publicado por dicha 
Diócesis, en el que se exige a los sacerdotes, seminaristas, personas consagradas, 
trabajadores o voluntarios laicos, que tengan alguna responsabilidad con 
menores o personas vulnerables dentro del ámbito de este Obispado, la 
aceptación de las condiciones de selección de personal y actuaciones de 
prevención y gestión frente a posibles casos de abusos sexuales a menores y 
personas vulnerables 

DECLARO QUE ACEPTO RESPONSABLE, LIBRE Y VOLUNTARIAMENTE 
dichas condiciones, las cuales son: 

Soy conocedor/a de la existencia y el contenido del "PROTOCOLO PARA LA 
PROTECCION DE LOS MENORES Y PERSONAS VULNERABLES” y el “CÓDIGO DE 
BUENAS PRÁCTICAS PARA AMBIENTES SANOS Y SEGUROS” publicados por el 
“Obispado de Asidonia-Jerez”, y manifiesto mi compromiso de aceptarlos y 
seguirlos. 

Soy conocedor de mi obligación de solicitar al Ministerio de Justicia de 
España y presentar en la Vicaría General de este Obispado un Justificante de 
ausencia de antecedentes de delitos de naturaleza sexual en el Registro Central 
de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos como persona que voy a 
tener responsabilidad profesional o voluntaria con menores en el ámbito de las 
instituciones y actividades diocesanas. 

Manifiesto también de forma expresa: 

1.- Mi rechazo personal a todo tipo de abusos, ya sea sexual o de poder, 
especialmente a menores y personas vulnerables. 

2.- Que conozco la doctrina y posición de la Iglesia sobre este asunto y que, 
por lo tanto, sé que la persona que incurre en este tipo de delitos ejerciendo una 
misión pastoral manifiesta una conducta gravemente contraria a la ley de Dios y 
a las normas eclesiales. 

DECLARACIÓN PERSONAL RESPONSABLE DE RECHAZO AL ABUSO A 
MENORES Y PERSONAS VULNERABLES Y ADHESIÓN A LA 

PREVENCIÓN Y ACTUACIÓN ANTE EL MISMO EN EL OBISPADO DE 
“ASIDONIA-JEREZ 



3.- Que entiendo que la conducta del agresor sexual a menores y personas 
vulnerables es también delictiva según la legislación penal del Estado y que he 
sido informado/a de las leyes vigentes en esta materia. 

4.- Que si cometiera cualquier acto de abusos de menores lo haría engañando 
y traicionando la voluntad de la Iglesia, siendo responsable única y 
exclusivamente yo mismo/a como realizador/a de dichos actos. 

5.- En mi proceso de selección/elección como agente de pastoral, docente, 
monitor o colaborador/a con la Diócesis para realizar actividades educativas, 
deportivas, recreativas o pastorales con menores, acepto como preceptiva una 
entrevista y diálogo directo con los responsables del Obispado,  donde se 
expongan claramente los aspectos relativos a los métodos pastorales, 
precauciones, posibilidades, problemas y dudas sobre el trabajo con los menores, 
así como las cautelas preventivas y procedimientos de actuación ante hipotéticos 
casos de denuncia de abusos sexuales. 

6.- Expreso, asimismo, mi disposición y compromiso de participar en temas 
de formación sobre abusos sexuales a menores y sus consecuencias y modos de 
actuar ante los mismos que, programados por el Obispado con la temporalidad 
que se estime oportuna e impartidos por expertos, tendrán como destinatarios a 
todos aquellos que trabajen con menores y adolescente.   

 

Así mismo me comprometo en mi labor junto con menores y personas 
vulnerables a: 

1.-  Exponer los más altos estándares de ética cristiana e integridad personal. 

2.- Comportarme de una manera acorde con la disciplina y enseñanzas de la 
Iglesia Católica. 

3.- Proporcionar un ambiente de trabajo profesional libre de intimidación 
física, psicológica, escrita o verbal o acoso. 

4.- Evitar tomar ventaja injusta de un asesoramiento, relación de supervisión 
o autoritativa para mi propio beneficio. 

5.- Informar a mi superior, a la Oficina de Protección del Obispado o las 
Fuerzas de Seguridad del Estado, cuando sospeche de la existencia de abuso a un 
menor o persona vulnerable  

6.- Aceptar mi responsabilidad personal y moral de proteger a los menores y 
adultos vulnerables de todas las formas de abuso.  

Lo cual lo firmo en Jerez de la Frontera a ……….  de ……….    de………  

Firmado D. /Dña.: 


